
1

Exemples de documents

Ressources Humaines

Gouvernance et conduite des affaires

Politique HSE (Santé, Sécurité et Environnement)

Politique de Qualité

Politique de bien-être des salariés

Politique de diversité et d'inclusion

Plans de formation des salariés

Politique de rémunération et d'avantages Sociaux

Charte de gouvernance

Organigramme de l'entreprise

Statuts de l'entreprise

Politique anti-corruption et anti-fraude

Politique de cadeaux et d'évènements clients

Plan de gestion des risques et de continuité

Rapports du réviseur d'entreprise

Procès-verbaux des réunions du conseil d'administration

Plans de gestion des risques HSE

Programmes de prévention des accidents et des maladies professionnelles.

Rapports d'audits internes et externes HSE

Certifications VCA ou ISO 45001 (sante et sécurité au travail)

Procédures d'urgence et protocoles de gestion des incidents

Manuel de gestion de la qualité (SMQ)

Programmes de formation qualité

Rapports d'audits internes et externes de qualité

Certificats ISO 9001 et certificats EN

Protocoles de gestion des non-conformités et des réclamations clients.


